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de Telegestion y Mantenimiento

En resumen:
Centro de Deporte y Ocio Covaresa en Valladolid de todos los espacios esta pensada ==
para aprovechar al maximo la luzy u Sistema de automatizacién
1 O O O m a n e ra S d e el calor natural. El reciclaje y control DDC3000
" de Io§’reS|duos que. s? generan, w Gestion técnica Neutrino-GLT
también son una prioridad en la
p O n e r S e e n fo r m a gestion del centro desde el mismo m Integracion de todos los sitemas
momento en que abrié sus puertas. o s
Gestion técnica y supervision m Eficiencia energética
El Centro de Deporte y Ocio Covaresa, que abrié sus puertas el pasado Para tener bajo control todos los
mes de febrero, nacié a iniciativa de! Ayuntamiento de Valladolid bajo el pardmetros de confort, tales como
auspicio de Caja Burgos y con la gestién privada de la empresa Depor fa temperatura, humedad relativa
4 Siglo XXI. La nueva infraestructura da respuesta al constante aumento ) y calidad de aire de todos los
de la demanda de espacios de ocio y salud en la ciudad. Esta moderna ' J espacios; temperatura, cloro, redox
instalacién, con mas de 30.000 metros cuadrados de superficie, es Gnica y ph de todas las zonas de agua; la  del edificio. Desde el ordenador central de gestién técnica (GLT) se accede
en Castillay Le6n y se sitla entre las mas grandes de Europa. cantidad y calidad de la iluminacién  a toda la informacién necesaria para poder disfrutar del méaximo confort
interior aprovechando al maximo la con el menor consumo energético posible, pudiendo también realizarse
Desde su apertura, CDO Covaresa siglo XX! se ha configurado como un natural, y todos los elementos que esta tarea en remoto (telegestion).
punto de encuentro familiar que se ha propuesto dar solucién a la incom- afectan al funcionamiento de este
patibilidad de espacios de ocio entre adultos, jévenes y nifos. Asi, se trata gran centro, tales como calderas, Agradecimientos
de un centro multigeneracional que acaba con la segmentacion por edades paneles solares, enfriadoras de
tan habitual en las ciudades y tan alejada de las necesidades familiares. agua, climatizadores, extractores, Todo ello se ha hecho realidad gracias al esfuerzo, tesén y capacidad
bombas, focos, fluorescentes, etc.,  técnica y organizativa de las personas que pertenecientes a distintas
Ahorro energético se ha contado con un sistema de empresas han tomado parte en las distintas fases de ejecuciéon de la obra,
gestién técnica y supervision centra-  a saber: 1A Ingenieros como autora del proyecto y de la direccién técnica,
Ademds, el centro nace bajo los parametros de un compromiso social lizado GLT de Kieback&Peter com- Urva 4 como empresa constructora y adjudicataria, y Tahe S.L. en su
y solidario, por lo que, entre otras medidas, sus instalaciones se han pro- puesto por 5 centrales DDC3200, calidad de empresa instaladora. A todos ellos nuestro agradecimiento por
yectado y disefiado evitando cualquier tipo de barrera arquitecténica y 5 médulos SBM42, 5 méduios habernos permitido participar y contribuir a que estas magnificas instalacio-
recurriendo al uso de energias alternativas gue permitan un funcionamiento SBM30 y 50 médulos FBM?24, que nes sean una realidad a disposicién de todos los habitantes de Valladolid.
sostenible desde el punto de vista energético. Junto a las placas solares de se distribuyen en distintos cuadros



